
板块 模块 课程 课程时长
前华为人力副总裁：以人致胜 3:39:19

管理者终生受用：阿里管理三板斧 4:25:23

人人成为经营者：中国式阿米巴实施指南 4:50:03

赋能增长：如何利用新的商业思维实现指数级增长 1:59:08

让企业业绩倍增的7种营销武器 2:27:31

组织类大客户销售与关系管理 4:42:23

老板的法律风险防范课 3:27:41

《企业财务风险管控：建立财务预警机制》 1:23:01

板块 模块 课程 课程时长
新晋经理的管理必修课 4:12:03

管理的要义 03:03:15

HR高效招聘面试技巧 1:15:36

管理心理学：如何挖掘人性深处的源动力 3:47:43

管理者终生受用：阿里管理三板斧 4:25:23

正面领导打造团队凝聚力 1:45:34

引爆OKR：顶级公司都在用的目标管理利器 2:40:12

目标设定与运营执行 4:56:15

板块 模块 课程 课程时长
自我管理的十八般兵器 4:27:44

自我效能：职场快乐竞争力 1:45:38

超效沟通：职场高效沟通技巧 2:00:17

丝淇美学：职场的形象管理 2:07:14

金字塔原理：结构化思维的应用 1:41:19

如何设计一份结构感强的PPT？ 1:12:55

提升效能的时间探宝图 0:41:46

如何提高会议效能 1:04:25

板块 模块 课程 课程时长
数字化时代传统企业转型路径 5:07:57

品牌与电商直播销售与互动技巧 4:09:42

利用社群营销及裂变让企业销量倍增 4:15:50

企业品牌自媒体运营 2:49:00

牛肉哥操盘手：从零打造网红品牌 4:50:00

品牌与电商直播销售与互动技巧 4:09:42

微信爆单成交术，帮你每月多赚1万 3:59:20

常州工信局云上培训  助力532

量子教育8套岗位技能提升专题培训课表
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转角色



板块 模块 课程 课程时长
精益生产制造管理基础 3:16:35

砍下质量之斧：质量损失成本降低60% 2:19:33

舞动成本之刀：生产成本降低20% 1:32:36

举起6S之盾：现场管理全面数据化 2:15:41

抡起库存之戟：库存资金占用减少50% 1:14:15

挥动效率之剑：生产效率翻番 3:02:20

射出交期之箭：订单交期准时率100% 0:55:43

握紧标准化之棍：标准化覆盖率100% 0:52:44

砸下团队之锤，锤炼精兵强将 1:39:03

板块 模块 课程 课程时长
前华为人力副总裁：以人致胜 3:39:19

打造组织活力，提升组织效率 2:38:53

阿里政委体系运作与实践 4:10:34

向世界500强学绩效管理 2:49:36

目标管理与绩效考核 1:54:03

富士康的人力资源管理 2:27:52

HR高效招聘面试技巧 1:15:36

如何快速搭建在线学习运营体系 0:43:27

板块 模块 课程 课程时长
让话好听：好的表达一字千金 5:41:42

销售入门必备：销售系统班 4:19:19

决胜谈判桌：谈判前的准备 0:27:28

攻心夺单：九型人格销售应用 4:10:05

大客户公关：布局与破局 2:46:07

创业商机的探求方法 5:20:20

组织类大客户销售与关系管理 4:42:23

经销商管理秘笈 3:23:52

销售管理 打造销售铁军的捷径 2:24:36

板块 模块 课程 课程时长
华为客户关系管理 6:32:52

管理者终生受用：阿里管理三板斧 4:25:23

阿里巴巴创业干货19讲 4:54:07

阿里销售铁军打造秘籍 3:49:37

前亚马逊副总裁：用户体验与企业增长双飞轮 4:37:14

项目管理的目标计划与过程控制 2:32:52

从专业到管理：管理思维与管理能力的双重跃迁 3:44:48

互联网时代下的创新管理与创新思维 2:04:48

零成本做增长 ：私域流量18讲 4:45:40

管理心理学：如何挖掘人性深处的源动力 3:47:43

管理的要义 03:03:15

财税法律 欠债、逃债和讨债 ——谈谈融资的法律风险 2:00:19
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